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Jobsuche:

Der Job ist oft die Eintrittskarte nach Neuseeland und die Versuchung ist grof3, sich
gleich als Erstes darauf zu stiirzen. Es macht sicher Sinn, sich mit dem Arbeitsmarkt in
Neuseeland vertraut zu machen, aber soll man schon gleich eine Bewerbung los-
schicken? Wie geht man am besten vor? MuR man vor Ort sein, um Chancen zu
haben? Darf man als Besucher hier vor Ort nach Jobs suchen? Werden nur Bewerber
berlicksichtigt, die auch eine Arbeitserlaubnis haben? Wie schwer ist es, eine
Arbeitserlaubnis zu bekommen? Wie lange dauert es?

Viele Fragen und keine pauschalen Antworten, denn jeder Fall ist anders! Wir
empfehlen aber, Ihre ganz individuellen Antworten zu kennen, bevor Sie den ersten
Lebenslauf abgeschicken!

Kénnen wir lhnen einen Job in Neuseeland besorgen? Nein! Auch wenn wir im einen
oder anderen Fall schonmal Glick gehabt haben und Kunden zu Jobs verhelfen
konnten, ist das jedenfalls kein Service, den wir versprechen kénnen. Vielmehr wol-
len wir Sie in die Lage versetzen, das selber (soweit notig mit unserer Hilfe) zu tun.

Es zahlt sich aus, gut zu recherchieren bevor Sie potentielle Arbeitgeber kontak-
tieren. Versuchen Sie auf die Bedirfnisse der Arbeitgeber einzugehen und jeden Le-
benslauf individuell auf den ausgeschriebenen Job maRzuschneidern.

Fur die Jobsuche zahlen?

Es ware in der Tat schén, wenn man einfach vor Ort jemanden damit beauftragen
koénnte, einen Job zu organisieren. Hier ist jedoch Vorsicht geboten! Anbieter solcher
Leistungen wissen nur zu genau, dass die Jobfrage bei den meisten Einwanderern die
brennendste Frage ist. Einen Service rund um die Jobsuche zu verkaufen ist daher
einfach. Skepsis ist also angesagt, wenn einem gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt
in Neuseeland versprochen werden, insbesondere dann wenn lhre eigene online Re-
cherche keine liberzeugenden Ergebnisse abgeworfen hat. Der Grund ist dann meist,
dass die Chancen auf dem Arbeitsmarkt hier eben doch nicht so gut sind. Lassen Sie
sich also nichts vorgaukeln!

Teil unseres ersten Strategiegesprachs ist, Ihnen Tips und Informationen zu geben,
wie Sie selber am besten priifen kdnnen, wie die Chancen in lhrem Beruf hier in Neu-
seeland stehen und wie Sie lhre Chancen erhéhen kdnnen. Unter Umstanden kommt
fir Sie ja die Study to Work Visa Strategie in Frage!

Wir ibernehmen keine Gewahrleistung fiir Richtigkeit, Vollstandigkeit und Aktualitdt der auf dieser Website publizierten Infor-
mationen. Bitte lassen Sie sich im Zweifel kompetent beraten!
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